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SCT-Chile

istema uUnico para las instituciones de
educacion superior del pais.

réditos basados en la carga académica de
los estudiantes.

ransferibles- legibles entre instituciones de

educacion superior nacional e
internacional
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ESTRUCTURA DEL MANUAL

Presentacion: Definicion y alcances del SCT-Chile

Capitulo 1: Nivel 1, Acuerdos CRUCH para la Instalacion del
SCT-Chile

Capitulo 2: Nivel2, Implementacion a Nivel de Politica
Institucional

Capitulo 3: Nivel 3, Implementacion Macro Curricular

Capitulo 4: Nivel 4, Implementacion Micro Curricular

Capitulo 5: Nivel 5, Seguimiento a la Implementacion del SCT-
Chile

Capitulo 6: Movilidad estudiantil en SCT-Chile



EL SCT-CHILE Y LA INNOVACION CURRICULAR

Tratando de adecuarse a las distintas realidades vy
culturas universitarias, se han establecido dos vias de
incorporacion del SCT-Chile a los planes de estudio,
ambas vinculadas estrechamente al proceso de
innovacion curricular:

a) Implementacion del SCT-Chile en curriculos en
procesos de Innovacion

b) Implementacion del SCT-Chile en curriculos
Innovados



NIVELES DE IMPLEMENTACION DEL SCT-CHILE




Acuerdos del
CRUCH para la
Instalacion del

SCT-Chile




LINEAMIENTOS GENERALES

Objetivos:

* Considerar el tiempo que requieren los
estudiantes para el logro de los resultados de
aprendizaje y el desarrollo de las competencias
en el diseno de los planes de estudios.

* Promover la legibilidad de un programa de
formacion y la transferencia de estos créditos
académicos de una institucion.

e Favorecer la movilidad estudiantil universitaria.



ettt LINEAMIENTOS GENERALES
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Principio 1: 60 créditos académicos representan el tiempo de dedicacion para que un
estudiante atiempo completo logre los resultados de aprendizaje de un afio del plan de
formacion. Este tiempo varia entre 1.440 y 1.900 horas anuales.

Principio 2: La asignacion de créditos a una asignatura se basa en la carga de trabajo del
estudiante.

Principio 3: Cada asignatura fiene asignado un nimero de créditos como proporcion del total
anual, el que se expresa en enteros.

Principio 4. El frabajo tofal del esfudiante sélo puede ser medido por aproximacion, puesto que
el universo estudiantil presenta alta dispersién y los métodos para recoger informacion tienen
baja confiabilidad.

Principio 5: Una asignatura, no importando el plan de formacién en que se encuentre, tiene un
unico valor en créditos al interior de una institucion.

Principio 6: La obtencion de créditos por parte de un estudiante supone una evaluacion v el
haber superado los minimos establecidos.




Implementacion
del SCT-Chile en |la
Politica
Institucional




LOS PRODUCTOS ESPERADOS

Los productos de la implementacion que se
espera conseguir en este nivel son:

- Una normativa que exige la adscripcion al
Sistema para todos los procesos de innovacion
curricular.

- La realizacion de acciones de socializacion y
capacitacion.

- Procedimientos institucionales vinculados a la
Movilidad Estudiantil en SCT-Chile.
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Implementacion
Macro Curricular
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DOs VIAS DE IMPLEMENTACION MACRO CURRICULAR

a) Implementacion del SCT-Chile en curriculos en
procesos de Innovacion: se entiende como Ia
incorporacion del SCT-Chile durante el proceso de
innovacion curricular,

b) Implementacion del SCT-Chile en curriculos
Innovados: se entiende como la incorporacion del
SCT-Chile en curriculos que recientemente han sido
innovados, por lo que cumplen con las caracteristicas
de un curriculo pertinente y actualizado.
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CARACTERISTICAS DE CURRICULOS INNOVADOS

r

(

N
Perfil de egreso pertinente construido en base a desempefios,
capacidades o competencias, validado en forma interna y externa
J
4
Plan de estudios consistente con el perfil de egreso
J
4

.
-

Programas de asignaturas elaborados para lograr los aprendizajes,

contribuyendo explicitamente al perfil de egreso
L

-

.
-

.
-

.

J

4
Estrategias de ensenanza aprendizaje centradas en el estudiante.

J

4
Evaluacion consistente con una légica de desempefio posterior

J

. LI 4 L 4 ] . . N

Estimacion y adecuacion de la carga de trabajo exigida al
estudiante

J




IMPLEMENTACION DEL SCT-CHILE EN UN PLAN DE ESTUDIOS

iTiene implementado
el SCT-Chile?

Realice asignacidn preliminar
de SCT-Chile en el plan de

A estudios

iSe trata de un curriculo Implemente SCT-Chile en el
innovado? programa de asignatura

4

Innove implementando SCT-
Chile en el plan de estudios

Implemente SCT-Chile en la
éSe encuentra en planificacién del desarrollo

No o . ;
condiciones de innovar? de la asignatura

- Haga sequimiento
Debe alcanzar las condicio-

nes adecuadas para innovar
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ASPECTOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS DE LA
IMPLEMENTACION MACRO CURRICULAR

Se sugiere constituir Comités de Analisis
Curricular que puedan llevar adelante la labor
de implementar el Sistema en un plan de
estudios.

Tipicamente, un Comité de Analisis Curricular puede estar

compuesto por:

El Director o Jefe de carrera
Los docentes del ciclo formativo
Representantes por nivel de los estudiantes

Asesores de la docencia y expertos en SCT-Chile (internos y/o

externos) 7
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PRODUCTOS DE LA IMPLEMENTACION MACRO
CURRICULAR

El producto esperado de este nivel es contar con
gue incorporan el SCT-Chile, y que
se expresan graficamente en mallas curriculares.

Las cuales estén diferenciadas en horas de docencia
directa (o presencial) y horas de trabajo autonomo
(o no presencial).

Para ello el manual cuenta con un formato de plan
de estudios
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Implementacion
Micro Curricular
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RECOMENDACIONES PARA LA IMPLEMENTACION MICRO
CURRICULAR

Elementos a considerar para el diseno del programa
de una asignatura:

El contexto
El enfoque centrado en el estudiante
Formacion y capacidades académicas

El nivel y la linea de formacion de la asignatura en el
plan de estudios

El perfil de ingreso y el perfil de egreso

El grado de presencialidad

Las estrategias de ensefnanza y aprendizaje
Las estrategias de evaluacion
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ASPECTOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS DE LA
IMPLEMENTACION

Para elaborar el programa de asignatura se sugiere
realizar talleres de diseno micro curricular con los
docentes, considerando la asignacion preliminar de SCT-
Chile.

Durante el trabajo se debe considerar :
* Elaporte al perfil de egreso

 Las competencias y resultados de aprendizaje que
desarrolla |la asignatura

* Las estrategias de ensefanza y aprendizaje, y
e Las formas de evaluacion de los mismos
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PRODUCTOS DE LA IMPLEMENTACION MICRO
CURRICULAR

 El y la del
desarrollo del programa de la asignatura

Para ello el manual cuenta con un formato de
programa de asignatura y planificacion de la
misma.

El objetivo de la construccion de dichos modelos
apunta a favorecer la armonizacion del curriculum,
a partir del uso de estrategias comunes que a su
vez, permitan mayor movilidad estudiantil



Seguimiento a la

Implementacion
del SCT-Chile
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LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL SEGUIMIENTO

* El proceso de Seguimiento es parte fundamental en
la busqueda de calidad que esta a la base de Ia
implementacion del SCT-Chile.

Los Productos esperados de la implementacion son
todos aquellos que se desprenden de los niveles 2, 3y
4, evaluados, ajustados y validados por académicos y
estudiantes.



RECOMENDACIONES PARA EL SEGUIMIENTO DEL SCT-CHILE

Seguimiento ala
Implementacicon
del SCT-Chile

- Revise susustento en el marco normativo al interior de la institucion.

- Revise la existencia y funcionamiento de una unidad para suimplementacion
Mivel 2.Politica - Revise la calidady cobertura de las campafas comunicacionales y de socializacion

Institucional -Revise |a calidad y cobertura de las capacitaciones
-Evalie silas articulaciones favorecen |a Movilidad Estudiantilen SCT-Chile.

Implemente el
camhbio y desarrolle
el Seguimiento

posterior

- Revise el plan de estudios ¥ |a asignacion de SCT-Chile
- Revise la consistencia entre el plan de estudiosy elperfil de egreso
- Revize la pertinencia del perfil de egreso

Mivel 3. Macro
Curricular

Implementacion en el programa de la asignatura
- Revise las estrategias de ensefianza y aprendizaje

- Revise los resultados de aprendizaje y su contribucicn al perfil de egreso.
- Revise la asignacicn de SCT-Chile enla asignatura

Mivel 4. Micro
Curricular

Implementacion en la planificacion del desarrollo de la asignatura
Revise la planificacion del desarrollo de 1a asignatura y suimplementacion
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CARTA DE BALANCE SCT-CHILE

La Carta de Balance SCT-Chile, constituye un insumo para
sistematizar el Seguimiento a la implementacion del SCT-Chile
en cada casa de estudios

Presenta un total de 8 indicadores que evaliuan de forma
graduada el avance de la implementacion en 4 categorias:
Estado basal, Logro minimo, Logro parcial y Logrado

* Formalizacidn Institucional del SCT-Chile
e Socializacion

e Capacitacion para la gestion

* Proceso para la Innovacion Curricular

* Condiciones para la Movilidad Estudiantil
* Implementacion de SCT-Chile en carreras
 Seguimiento y Evaluacion

* Mejoras a la implementacion



Movilidad \
Estudiantil en SCT-
Chile
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PRINCIPIOS DE LA MOVILIDAD EN SCT-CHILE

( )
Contar con planes de estudios y programas de asignaturas en SCT-
Chile

L J

( . . L4 . . 7 . . N
Identificacion a priori de los créditos SCT-Chile que se
homologaran

L J

( )
Reconocimiento pleno de la formacion

L J

( L4 . L4 N
Homologacion de asignaturas en relacion a los resultados de
aprendizaje

J

( )
Existencia de normativa institucional para la movilidad estudiantil

\_ J




0S ACA

DEMICO ASPECTOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS

1. Movilidad estudiantil en SCT-Chile e innovacion
curricular

* Flexibilidad curricular
* Formacion por ciclos

2. Gestion curricular en procesos de Movilidad
Estudiantil en SCT-Chile

 Reconocimiento pleno de aprendizajes

 Homologacidon de asignaturas

3. Creacidon o adecuacion de una unidad académico-
administrativa responsable de l|la Movilidad
Estudiantil en SCT-Chile
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